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Visokoskolski knjiznicari — boundary workers?

https://prezi.com/d25-ucwh-138/visokoskolski-knjiznicari/
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Visokoskolski knjiznicari u nastavi

dina
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Knjiznicna djelatnost

* uredena zakonom

 normama (standardima)

* propisima

* eticki kodeks

* Hrvatsko knjiznicno vijece

* Hrvatsko knjiznicarsko drustvo
e CSSU



Skolovanje knjiznicara

e formalno - najéesce imamo po dva fakulteta jer je nekada bio takav
nacin studiranja

 ,bolonja“ je pojednostavila sustav - mag. bibl.

e usavrsavanje na poslijediplomskom studiju

* Pravilnik o uvjetima i nacinu stjecanja strucnih zvanja u knjiznicarskoj
struci - visi knjiznicCar, knjiznicarski savjetnik - postize se prema
posebno uredenom sustavu procjene propisane od strane
Ministarstva kulture

* http://www.propisi.hr/print.php?id=6047



http://www.propisi.hr/print.php?id=6047
http://www.propisi.hr/print.php?id=6047

Skolovanje knjizni¢nog osoblja

* cijelozivotno ucenje
e CSSU NSK
* poslijediplomski studij

* ima teskoc€a u provedbi tj. dobivanju dozvola za odlazak na pojedina
usavrsavanja

e strucne knjiznicarske konferencije - LIDA, specijalne i visokoskolske,
arhivi-knjiznice-muzeji



Stalna strucna izdanja

* Vjesnik bibliotekara Hrvatske

* Novosti HKD-a

* Novo hrvatsko UDK mrezno izdanje ,Hrvatski UDK Online*
 Forum, Facebook



,Knjiznicarske kompetencije” —

Dijana Machala
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,Prema kulturi vrednovanja u visokoskolskim
knjiznicama” — Kornelija Petr Balog

KORNELIJA
RSBl <R
BALOG

REMA KULTURI
REDNOVANJA
VISOKOSKOLSKIM
NJIZNICAMA




,Postojana knjiznica” — Michael Gorman




Visokoskolska knjiznica - partner u
znanstveno nastavhom procesu

* utjecaj na kvalitetu ishoda ucenja — smanjenje , dropouta”
 ustrojstvena jedinica FER-a

* knjiznicno povjerenstvo - koliko vodecih osobnosti tj. predsjednika

djelatnosti: najcesce je bilo ,,neprimjecivanje” i, ostavljanje u podrumu®
* unatrag nekoliko godina — velika promjena na bolje
* knjiznicni sustav FER-a : CIP — neprocjenjiva podrska!

* nedovoljna ekipiranost: nedostaje sistem knjiznicar jer specificnost naseg
poslovanja trazi odredenu podrsku koja nije ,,propisana“ u djelatnosti FER
CIP-a



Online katalog

e program Koha

* svakodnevni poslovi
e cirkulacija grade
* meduknjiznicna posudba RH i inozemstvu
* nabava grade

e priprema literature za studentske radove (Pitaj knjiznic¢ara)



Strategije

* Knjiznice na putu od poslanja do strategije : osvrt na hrvatske prilike
(http://hrcak.srce.hr/index.php?show=clanak&id clanak jezik=211850)

* Zabrinjava Cinjenica da Strateski plan Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta za razdoblje 2012.-2014. ne
spominje knjiznicu, iako je prvi opdi cilj odrZiva kvaliteta odgojno-obrazovnog sustava, a drugi razvoj znanosti
kao pokretaca dugorocnoga gospodarskog i drustvenog razvoja. Strateski plan istog ministarstva za razdoblje
od 2014.-2016. kao i onaj za razdoblje 2015.-2017. spominje samo informacijske sustave i izgradnju digitalnih
repozitorija podataka (registara) kao potporu obrazovanom postupku.

 Strateski plan Ministarstva kulture 2014.-2016. navodi osnovna obiljezja podrucja kn&ige u Hrvatskoj. Jedan je
od posebnih ciljeva razvoj knjizevno nakladniCke i knjiznicne djelatnosti. Vazno je za knjiznice da kao jedan
nacin ostvarenja tog cilja navodi Potporu proizvodnji i raspacavanju knjiga, Casopisa i elektronickih publikacija.

e Strateski rt))lan Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta
http://public.mzos.hr/Default.aspx?art=10679

 Strateski plan Ministarstva kulture 2014.-2016.
http://www.min-kulture.hr/userdocsimages/Propisi/Strate%c5%a1ki%20plan%20MK%202014 .-
2016.%20-%202a%20web.pdf

e Nacrt STRATEGIJE HRVATSKOG KNJIZNICARSTVA 2016.-2020.
https://esavjetovanja.gov.hr/ECon/MainScreen?entityld=1850
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Strategije

 Nacrt STRATEGIJE HRVATSKOG KNJIZNICARSTVA 2016.-2020.
https://esavjetovanja.gov.hr/ECon/MainScreen?entityld=1850

* razvijati temeljne i inovativne knjiznicne usluge

* Temeljne iinovativne knjizni¢ne usluge proizlaze iz potreba stvarnih i
potencijalnih korisnika knjiznica, a mogu se ostvariti trima mjerama koje
obuhvacaju: osiguran slobodan pristup informacijskim izvorima, koristenje
knjizni¢nih usluga u digitalnom okruzenju te osposobljavanje korisnika za
koristenje svih vrsta izvora.
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Strategija FER-3

e http://www.fer.unizg.hr/ download/repository/Strategija

razvoja FER-a 2013 - 2017.pdf

 stvaranje ucinkovite organizacija Fakulteta

* aktivnost 1.4: Osnazivanje SredisSnje knjiznice u nastavnoj i
znanstvenoj djelatnosti Fakulteta.
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POSEBAN CILJ 1:

Stvaranje ucinkovite organizacija Fakulteta

Razvoj ljudskih resursa | u¢inkovita organizacija svih sluzbi Fakulteta.

Aktivnost 1.1:

Aktivnost 1.2:

Aktivnost 1.3:

Uvodenje novih organizacijskih oblika u skladu s Pravilnikem o ustroju |
Pravilnikorn o upravijanfu prostorom.

Podrzavanje potreba okruZenja u kojemu Fakultet djeluje u suradnji sa
Savjetom Fakulteta.

Povecavanje sveukupne kvalitete rada te uskladenosti svih djelatnosti
Fakulteta kroz rad fakultetskih odbora | povjerenstava.

Aktivnost 1.4:

Osnazivanje Sredisnje knjiznice u nastavnoj i znanstvenoj djelatnosti
Fakulteta.

Aktivnost 1.5:

Osnivanje prototipne radionice za laboratorijske potrebe Fakulteta |

zavoda.

POSEBAN CILJ 1:

Stvaranje ucinkovite organizacija Fakulteta

‘:: Kijutni pokazatelji Mehankzmi praéen] dgovorne osabe Rok provedbe "'"m”
11 Pravilnik o upravijanju prostorom  Usvojen Pravilnik o uprav- | Prodekan za organizaciju | 30. travnja 2013. | Svijest djelatnika o
ljanju prostorom i poslovanje i predsjednik | za izradu Pravil- | potrebi racionalnoga
Odbora za infrastruktu- | nikaoupravijanju | upravijanja prostorom
ru i poslovanje za izradu | prostorom
Pravilnika
Pravilnik o ustroju Usvojene izmjeneidopune | Dekan 30. travnja 2013.
Pravilnika o ustroju
Ured za med, dnu razmjenu | Osnivanje Uredazameduna- | Prodekan za organizaciju | 31.prosinca2014. | Otvaranjeradnih mje-
studenata u sklopu Studentske | rodnurazmjenustudenatay | i poslovanje i prodekan sta preko Sveudiligta i
sluzbe sklopu Studentske sluzbe | za nastavu resornoga ministarstva
12 | OdrZanesjednice SavjetaFakulteta | Zapisnici sasjednica Savjeta | DekanipredsjednikSavjeta | 30. studenoga | Aktivno sudjelovanje
Fakulteta Fakulteta svake godine svih ¢lanova Savjeta
Fakulteta
13 Odrzane sjednice fakultetskih  Zapisnici sa sjednica fa- | Predsjednici odbora i po- | 30. studenoga | Aktivno sudjelovanje
odbora i povjerenstva kultetskih odbora i povje- | vjerenstva svake godine svih élanova fakultet-
renstva skih odbora i povje-
renstava
14  Struéna osposobliencst i broj | Usporedba s prethodnim | Predsjednik Knjizniénoga | 30. studenoga = Osigurana sredstva
djelatnika Sredidnje knjiznice razdobliem povjerenstva svake godine Otvaranje radnih mje-
sta preko Sveudilidta i
resomoga ministarstva
Broj sveuciliénih udZbenika i | Usporedba s prethodnim | Predsjednik Knjizniénoga | 30. studenoga | Motiviranost djelatnika
sveuilignih priruénika razdobliem povjerenstva svake godine za predlaganje novih
materijala
Ulozena sredstva u opremanje | Usporedba s prethodnim | Prodekanza organizacijui | 30. studenoga | Prijedlozi Knjiznicnog
iodrzavanje Sredisnje knjiznice | razdobljem poslovanje svake godine povjerenstva i voditelja
Srediénje knjiznice
Pretplata na elektronicku bazu | Provedeno produZenje | Prodekanzaorganizacijui | 30. lipnja svake | Osigurana sredstva
znanstvenih i struénih éasopisa | pretplate poslovanje godine
od interesa za FER
15  Prototipna radionica Uspostavijena prototipna | Prodekan zaorganizacijui  31.prosinca2014. | Dostavijeni prijedlozi
radionica poslovanje fakultetskih zavoda

Osigurana sredstva




Dekanski program

e http://www.fer.unizg.hr/images/50011894/M.Grgic p
rogram%20rada 2014-2015 2015-2016.pdf

e Sredisnja knjiznica Fakulteta ima vaznu ulogu u nastavnoj i
znanstvenoj djelatnosti Fakulteta.
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< IEEE
Hrvatska sekcija IEEE

Predvisokoskolsko obrazovanje za
tehnoloski ovisno drustvo znanja

Leo Budin

Fakultet elektrotehnike i raunarstva
Zagreb, 25. rujna 2008.




Napomene uz preporuku 6.
(nastavak_2)

Rjesavanje problema neposredno je povezano s razlicitim
podruéjima primjene.

Problemi proizlaze iz domene primjene i rje§avaju. se u
skladu sa zahtjevima koji proizlaze iz te domene i zbog
toga se oni razrjesavaju interdisciplinarno.

Rjesavanje problema bilo bi dobro povezati s Podr.'ui':jem
prirodnih znanosti i osnovama izu€avanja .T.eh.mke i
tehnologije i osmisliti tipicne projekte koji b! omogucili
razumijevanje zadataka povezanih s problemima:
oluvanja okoliSa, uporabe i izgradn\je baza znanja,
izgradnje i odrZavanja proizvodnih i goslov.r.\ih sustava,
prometnih sustava, izgradnje digj‘ta!mh knjiZnica,
izgradnje sustava za daljinsko ucenje.

<$IEEE
BUDIN_29

Preporuka 8.
Ukljucivanje medija pri poticanju interesa mladih za
prirodne i tehnicke znanosti
Jasno je da se Skolskim sustavom moZe samo neznatno

djelovati na odabir mladih ljudi. Naime, izbor koji moraju
uciniti osamnaestogodiSnjaci odreden je pretezito
uvjetima okruzenja. U drustvu u kojem javni vrijednosni
sustav visoko rangira iskljucivo brzi financijski ili
drustveni uspjeh, zanimanja u podruéju istraZivanja i
proizvodnje nisu suviSe atraktivna. Nadalje, prirodne,
biotehnicke i tehnicke znanosti dobivaju mjesta u
medijima uglavnom kada su povezane s nekim negativnom
pojavama.

Suradnja s medijima na promociji uloge prirodnih,

biotehnickih i tehnickih znanosti nezaobilazna je

sastavnica procesa obrazovanja za visokotehnolosko

drustvo znanja.
BUDIN_31 PIEEE




Proaktivnost

e pripremanje srednjoskolaca za klasifikacijski ispit

 portal Dobrodosli

* SUZA — dani otvorenih vrata FER-a

* logo Sredisnje knjiznice na stranici Hrvatske matice iseljenika

e HTV1 27.12.2011. 14:40, 03:58 - Znanstvene vijesti

OBLJETNICA KNJIZNICE NA FERu - Na zagrebackom FER-u obiljeZena je pedeseta
obljetnica rada visokoskolske knjiznice koja je proizasla iz fonda knjiznice
Tehnickog fakulteta koji je djelovao od 1919. do 1956.

https://www.youtube.com/watch?v=kU6H9l02i0M



https://www.youtube.com/watch?v=kU6H9Io2i0M
https://www.youtube.com/watch?v=kU6H9Io2i0M

Vidljivost djelovanja knjiznice
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HRVATSKI INFORMATICK! ZBOR
DODJELJUUJE

PRIZNANJE | PLARKETU

Tim za uspostavu sustava
znanstvenih informacija RH

« dr. sc. Jelka Petrak, mr. sc. Jadranka StojanovskKi,
mr. sc. Jadranka Lisek -«

ZAR POSTIGNUTE ZAPAZENE REZULTATE U RARZVOUJU |
PRIMJEN! INFORMATIKE U REPUBLICI HRVARTSKOUJ

U ZRGREBU. rrosinac. 2000.

PREDSJEDNIK ZBORR
mR. SC. MARIJAN FRKOVIC




Vidljivost djelovanja knjizn
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DODJELJUJE

PRIZNANJE

Mr.sc. Jadranki Lisek

za samoprijegorni rad
na uspjesnoj organizaciji i informatizaciji
Sredisnje knjiznice Fakulteta.

DEKAN
ool
Prof.dr\ LAVKO KRAJCAR

Zagreb , 21. studenoga 2001. godine
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Vidljivost djelovanja knjiznice

Zahvalnica F A

mr. sc. Jadranka Lisek
voditeljica Sredisnje knjiznice FER-a

sudjelovala je u realizaciji Dana otvorenih
vrata 2014. uspjeSno predstavljajuci
Fakultet elektrotehnike i racunarstva
posjetiteljima.

Fakultet elektrotehnike i racunarstva
zahvaljuje se na angazZmanu na Danima
otvorenih vrata FER-a 2014.

Dekan Fakulteta
haC
A L

1/
Prof. dr./sc. Mislav Grgi¢



Vidljivost djelovanja knjiznice
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Radovi djelatnika knjiznice

* objavljivanje radova vezanih uz istrazivanje kvalitete usluga koje pruzaju djelatnici Sredisnje
knjiznice korisniku ,,digitalnog doba”

http://bib.irb.hr/lista-radova?autor=244466

* Are they a perfect match? Analysis of usage of author suggested keywords, IEEE terms and
social tags. Vrkic¢, D. 37th International Convention on Information and Communication
Technology, Electronics and Microelectronics (MIPRO), 2014

* The evocation of creativity and critical thinking: Analysis of information competencies and
behaviour among students of electrical engineering and computing. Vrkic, D., Pavlovski, M. 37th
International Convention on Information and Communication Technology, Electronics and
Microelectronics (MIPRO), 2014

* QR codes in library - Does anyone use them? Jeli¢, I., Vrki¢, D. 36th International Convention on
Information & Communication Technology Electronics & Microelectronics (MIPRO), 2013

 Community management in informal e-learning environment - analysis and vision of Facebook
in Central Library of Faculty of Electrical Engineering and Computing. Lisek, J., Vrkic, D., Jeli¢, I.
Proceedings of the 35th International Convention MIPRO, 2012


http://bib.irb.hr/lista-radova?autor=244466
http://bib.irb.hr/lista-radova?autor=244466
http://bib.irb.hr/lista-radova?autor=244466
http://bib.irb.hr/lista-radova?autor=244466
http://bib.irb.hr/lista-radova?autor=244466

/asto fakultetu treba knjiznica?

* mjesto pribavljanja potrebne literature, obilje informacija, mjesto
druzenja

 osluskivanje i stalno pracenje potreba korisnika



Po cemu se knjiznica razlikuje?

* informacijske komunikacijske tehnologije unose promjene u
djelatnost knjiznice i korinicke potrebe (tiskana grada se Cita,
a e-grada koristi)

* o digitalnoj generaciji



Sto ima knjiznica FER-a?

* logo knjiznice

* Spomenica

* priprema srednjoskolaca za klasifikacijski ispit (prije ,,bolonje®)
 portal Dobrodosli

* logo na stranici Hrvatske matice iseljenika

* voditelj ¢lan FV-a

e ¢lan jednog Povjerenstva (osim Knjiznicnog)

* od autokratskog prema partnerskom odnosu



Sto ée knjiznica FER-a napraviti?

* aktivno se ukljucCivati u sve pore djelatnosti na FER-u
* pratiti znanstveno-nastavni proces

* nastojati realizirati zahtjeve korisnika (radno vrijeme; reorganizacija prostora;
otvoreni pristup; tematske novosti za one koji ¢e smatrati da knjiznica to moze
kvalitetno pruzati)



Sto bi knjiznica FER-a radila da ima potrebne
resurse’?

« Digitalizacija grade (e-izvori) za nastavnu literaturu; ne samo ,arhiviranje” u smislu odlaganja
printanih ocjenskih radova vec i izgradnja repozitorija (Dabar .....)

 Virtualna-mrezna tehnicka knjiznica RH kao projekt - cloud? (nekad SZI ...): mreza knjiznicara,
fondova, usluga

* Mrezna komunikacija tijekom cijele godine (nesto kao ,portal Dobrodosli; Chatbots ...

 Slusati korisnika — nastojati tako organizirati knjiznicnu djelatnost da bude doista na pomo¢
korisniku (radno vrijeme, dostupna potrebna literatura ma gdje korisnik bio ...)

* Osnatziti polozaj knjiznice unutar visokoskolske ustanove tehnickog usmjerenja (3 velike
drustveno-humanisticke knjiznice uokolo, a RH nema tehnicku knjiznicu — CTK Ljubljana)

* Ekipiranje knjizni¢nog osoblja]prema normama (standardima); stalna podrska ucenju
knjiznicnog osoblja - novi profili djelatnika (sistem knjiznicari; stru¢njaci za digitalizaciju ...);
dozvoliti razvoj knjiznicne djelatnosti prema nacelima suvremenog poslovanja ; priznavanje
napredovanja; izjednaditi ,,status” voditelja knjiznice s voditeljima sluzbi na FER-u (dodatni
koeficijent za voditelja — valjda je i tu neka odgovornost!)

e Akreditacija






